Prét lntragroupe est-ce

preferable des
entre-

T Y

Alternative au prét bancaire, le prét intragroupe qui
permet a des sociétés issues d’'un méme groupe de
procéder a des opérations de trésorerie. Si cela semble
sur le papier plus simple, il existe des écueils a éviter.

Un Daf par nature est toujours
en recherche de financements
pour répondre aux besoins de
développement de son entre-
prise ou simplement pour soutenir I'ac-
tivité. Demémeil aura toujourstendance
a chercher a diversifier les sources de
financement en variant les natures et les
durées de facon a ménager sa trésorerie
et son bfr. Parmi les leviers & sa disposi-
tion, le prét bancaire est le plus utilisé,
suivi de prés par le recours aux fonds de
dette obligataire ou au ptivate equity.
Mais il n'est pas toujours nécessaire de
faire appel & un tiers extérieur pour
contracter un emprunt. Le prét intra-
groupe peutétre une alternative. En effet,
au sein d’un groupe constitué d’une hol-
ding et de filiales, les différentes entités
peuvent se préter entre elles. Ce type de
prét fait partie des exceptions au mono-
pole bancaire dans le code monétaire et
financier et permet a des entreprises de
procéder 4 des opérations de trésorerie
avec des sociétés sceurs. «A partir du
moment ol une entreprise fait partie d'un
groupe et peut justifier dun lien de capital
avec une société mére et/ou une ou plusieurs
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filiales ou sous-filiales, il est possible de
contracter un prét intragroupe», explique
Yann Beckers,avocat spécialisé en banque
et financement, associé au cabinet
Stephenson Harwood.

Ce serait donc une source de
financement efficace et simple & mettre
enplaceentrelacontrdlanteetles contrd-
lées ou les contrdlées entre elles. «Par

exemple, le prét intragroupe permet de faire
de la centralisation de trésorerie, du prét a
terme ou encore du prét revolving, énumere
Yann Beckers. En pratique, ce type de finan-
cement de groupe est trés utilisé. Mais il est
parfois difficile de justifier d'un pouvoir de
controle effectif si le contréle entre les deux
sociétés estexercé parune personne physique
au lieu d'une holding.» En effet, juridique-
ment, le pouvoir effectif est détenu par
l'actionnaire majoritaire qui réunit 50%
des actions +1. Or, dans le cas d'une
joint-venture détenue 4 50/50, il faut
entrer dans le détail du pacte d’action-
naires et tenter de déterminer lequel des
directeurs généraux dispose du pouvoir
de contrdle effectif via l'excercice de ses
droits de vote. Voila donc une premiére
subtilité & bien anticiper.

Par ailleurs, lorsque deux entre-
prises liées privilégient le financement
entre-soi plutdt que de faire appel 4 un
financeur tiers, il convient d'étre particu-
lierement attentif d'un point de vue juri-




dique. «Justement parce quon est entre-soi,
il faut étre extrémement précis et mettre des
gardes fous fiscaux, sans quoi la sanction
imposée parle vérificateur en cas de controle
peut étre lourde», prévient un avocat fis-
caliste membre de I'Institut des Avocats
Conseils Fiscaux (IACF). Dés lors que 'on
fait du financement par le biais d’une
centrale de trésorerie ou d’un prét intra-
groupe, il convient de cadrer la démarche
et de largement documenter chaque
€tape pour éviter d'avoir plus tard un
retour de boomerang fiscal. Impossible
defaire un financementsans contrepartie
sous prétexte qu'il s'agit d’'une société
sceur. Au plan fiscal, il faut que le prét
consenti soit justement rémunéré et que
lapreuve de cette juste rémunération soit
apportée. Toute la complexité du prét
intragroupe se situe donc au plan fiscal.
Une entreprise qui a contracté un prét
intragroupe doit étre en mesure de prou-
ver a ladministration fiscale que le taux
d’intérét versé a l'entreprise liée est réa-
liste par rapport aux taux de marchés en
pratique.

Mille-feuille fiscal

et jurisprudentiel

Lentreprise est ainsi contrainte de plu-
sieurs fagons. Il y a d’une part des méca-
nismes qui se superposent et des régles
strictesen matiére de sous-capitalisation.
En effet, une entreprise est sous-capita-
lisée lorsque le montant moyen de ses
dettes vis-a-vis d’une entreprise liée
excede 1,5 fois le montant de ses fonds
propres a l'ouverture ou a la cldture de
l'exercice. (A noter: lorsque Ientreprise
appartient a un groupe consolidé, les dis-
positions prévues en cas de sous-capita-
lisation ne lui sont pas applicables si elle
démontre que le ratio dendettement du
groupe consolidé est supérieur ou égal 2
son propre taux d'endettement.) D’autre
part, la limitation 4 la déductibilité des
intéréts ne doit pas étre négligée. Pour se
soustraire a cette limitation, les entre-
prises doiventjustifier dutaux définidans
leprét. Or, Iécueil se situe justement dans
Tapport de la preuve justifiant du taux.
En effet, le référentiel accepté par l'admi-
nistration fiscale en la matiere était
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jusquaprésentbasé surleréférentiel ban-
caire. Touteréférencea des taux pratiqués
autre que bancaire, tel que les taux d'em-
prunts obligataires pratiqués par des
entreprises tierces, étaient retoqués par
le vérificateur sans autre forme de proces.
Mais sur ce point précis, la jurisprudence
arécemment évolué. Un avis du Conseil
d’Etatrenduletojuillet dernier reconnait
une liberté totale quant au mode de pro-
duction de preuve en explicitant qu'une
entreprise «peut justifier du caractére non
excessif d'un taux par tous les moyens».
«Celapermet doncdeseréféreraunemprunt
obligataire en provenance d'entreprises
tiercessitantestque celui-ci ait été contracté
dans des conditions similaires et qu'il repré-
senteunealternative réaliste a un prétintra-
groupe, précise Pierre Masquart, avocat
en droit fiscal au cabinet Briard, avocat
auConseild'Etatet ala Cour de cassation.
Etablir une comparabilité juridique et
financiere des conditions du prét pour
éviter un futur rattrapage fiscal est donc
impératif. «llfaut véritablement démontrer
quelacomparaisonsejustifieau casdespéce
et non pas simplement citer des références»,
souligne Pierre Masquart,

Cette évolution jurispruden-
tielle va malgré tout dans le sens de I'ou-
verture et delafacilitation pourles entre-
prises. Il est désormais possible d'opposer
a I'administration des rendements tiers
et de contredire un redressement. Nous
ne sommes plus uniquement sur le ter-

Pierre Masquart
Avocat en droit fiscal au cabinet Briard

rain bancaire. En cela c'est une avancée
intéressante. Méme s'il est bien siir préfé
rable de rester prudent. Une vigilance
particuliére dans la rédaction de la
conventionde prétintragroupe estnéces-
saire. Tout commeil faut étre vigilantlors
delamiseenplace de cetteméme conven-
tion. Il faut passer en revue tous les dis-
positifs fiscaux anti-abus sans en oublier
unseul! Constituerun dossier documen-
té est donc absolument nécessaire méme
pour les PME, car c'est un sujet de redres-
sement facile pour les vérificateurs. Pour
autant, malgré ses contraintes fiscales, le
prét intragroupe demeure une solution
de financement intéressante pour les
entreprises,toutenrestantdanslesrégles
du commerce extérieur. ®

Par Camille George % @CamaluCamille

Pour contracter un prét intragroupe
il faut
« Justifier le pouvoir de contréle effectif
ou a minima le lien de capital qui existe
entre les deux entités,

« Justifier du taux d'intérét emprunteur
pratiqué en produisant la preuve
d'une alternative réaliste.
= Ftablir une convention de prét détaillée
et documentée, explicitant
Sa mise en ceuvre.
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